
   
 

दिन ांक / Date: 02.07.2024 

विज्ञ पन सां. / ADVERTISEMENT NO.: 40/2024 
[08.07.2024 को वॉक-इन इंटरव्यू / Walk-in interviews on 08.07.2024] 

[विशुद्ध रूप से अस्थ यी और सांविि त्मक आध र पर / Purely on Temporary and 

Contractual Basis] 

भारतीय विज्ञान शिक्षा एि ंअनुसंधान संस्‍थान (आईआईएसईआर) पुणे बुननयादी विज्ञान में अनुसंधान और 
शिक्षण के शिए समवपित प्रमुख संस्‍थान है। यह मानि संसाधन विकास मंत्रािय (अगस्त 2020 में नाम 

बदिकर शिक्षा मंत्रािय कर ददया गया) द्िारा िर्ि 2006 में स्‍थावपत ककया गया। िर्ि 2012 में, 
आईआईएसईआर पुणे को संसद के अधधननयम द्िारा राष्‍ट‍रीय महत्‍ि के संस्‍थान के रूप में घोवर्त ककया गया। 
The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in 2006 by the 

Ministry of Human Resource Development (renamed Ministry of Education in August 2020). 

In 2012, IISER Pune was declared as an Institute of National Importance by an Act of 

Parliament. 

ननम्नशिखखत‍विज्ञावपत‍मानदंडों‍को‍पूरा‍करने‍िािे‍आिेदक‍िॉक-इन‍इंटरव्यू‍में‍भाग‍िे‍सकते‍हैं। 
Applicants fulfilling following advertised criteria may attend Walk-in Interviews.  

पि न म / Name of the 

Post 

पररयोजन  सहयोगी-II (Project Associate-II)  

पदों की संख्या / No. of posts 01 (One) 

पररयोजना‍िीर्िक‍/‍Title of 

the Project 
“Development of β-sheet polypeptide Block Copolymers for 
Drug Delivery in Cancer” 

पररयोजना‍ कोड‍ /‍ Project‍
Code 

30824713 

ननधीयन संस्था / Funding 

Agency 

विज्ञान‍इंजीननयररगं‍एि‍ंअनुसंधान‍बोडि‍(एसईआरबी)‍/‍Science 
Engineering & Research Board (SERB) 

न्यूनतम िैक्षक्षक अहिता  / 
Minimum educational  
Qualification  

रसायन‍विज्ञान‍में‍60% अकं‍या‍समकक्ष‍गे्रड‍के‍साथ‍स्नातकोत्तर‍
की‍ उपाधध‍ / M.Sc. in Chemistry with 60% marks or 
equivalent grade   

िरीयता‍/‍Preference पॉशिमर‍रसायन‍विज्ञान‍में‍कम‍से‍कम‍2 िर्ि‍का‍अनुभि‍रखने‍
िािे‍उम्मीदिारों‍को‍प्राथशमकता‍दी‍जाएगी। 
Candidates having at least 2 years of experience in 
Polymer chemistry will be preferred. 



ननयुक्तत का कायिकाि / 

Tenure of the 
appointment 

प्रारंभ में एक‍ िर्ि‍ की अिधध के शिए क्जसे आगे की अिधध के शिए 

बढाया जा सकता है, जो पदधारी के संतोर्जनक प्रदििन और पररयोजना 
की ननरंतरता के अधीन है। 
Initially for a period of one year‍extendable for further period 

subject to satisfactory performance of the incumbent and 

continuation of the project. 

समेककत पररिक्धधयां प्रनत 

माह  / Consolidated  

emoluments per month  

रु./Rs.‍ 35,000/-‍ +‍ 24% मकान‍ ककराया‍ भत्ता‍ (House Rent 

Allowance) 

आिेदन‍की‍अनंतम‍नतधथ‍के‍
अनुसार‍ अधधकतम‍ आयु / 

Upper age limit as on 

last date of application 

35 िर्ि से अधधक नहीं / Not more than 35 years. 
 

आिेदक‍के‍िैक्षक्षक‍अहिता‍और‍/‍या‍अनुभि‍के‍अनुरूप‍आयु‍में‍
छूट‍पर‍सक्षम‍प्राधधकारी‍के‍पूिि‍अनुमोदन‍के‍साथ‍विज्ञावपत‍अहिता‍
और‍अनुभि‍से‍अधधक‍योग्यता‍रखने‍िािे‍उम्मीदिारों‍के‍शिए‍
विचार‍ककया‍जा‍सकता‍है। 
Age relaxation commensurate with educational 

qualification/s and / or experience/s of the applicant may be 

considered for candidates having qualification and 

experience higher than the advertised with the prior approval 

of the competent authority. 

िॉक-इन इंटरव्य ूकी नतधथ और 
समय / Date and time of 

the walk-in  interview 

सोमि र /‍Monday,‍08.07.2024 

ररपोदटिंग का समय/ 

Reporting Time 

प्र तः 10.00 / AM 

10.00 बज‍े के‍ बाद‍ ररपोदटिंग‍करने‍ िािे‍ उम्मीदिारों‍ पर‍चयन‍
प्रकिया‍ के‍ शिए‍ विचार‍ नहीं‍ ककया‍ जाएगा‍ / Candidates 
reporting after 10.00 AM will not be considered for the 
selection process 

स्थान / Venue सेशमनार कक्ष िमांक 33, मुख्य भिन, आईआईएसईआर पुणे पररसर / 
Seminar Room No. 33, Main Building, IISER Pune Campus  

 

आिेिन कैसे करें / HOW TO APPLY: 

किसी भी प्रश्न िे लिए ननम्नलिखित पर संपिक  िरें / For any queries contact on following: 

ईमेि / Email: chemoffice@iiserpune.ac.in दरूभाष क्रमांि / Phone No.: (020) 25908291 

वॉि-इन इंटरव्य ूिे समय, आवेदिों िो ननम्नलिखित िाना होगा: 



1) ववधिवत भरा हुआ ननिाकररत आवेदन पत्र (उसे डाउनिोड िरने िे लिए लििं Apply Now के‍
रूप‍में‍ववज्ञापन लििं िे नीच ेउपिब्ि है) 

2) सभी मूि और स्व-सत्यावपत फोटो प्रनतयों िा एि सेट 

i. जन्म नतधि िे संबंि में प्रमाण पत्र 

ii. शैक्षिि योग्यता िे संबंि में अिं पत्र और प्रमाण पत्र (10वी ंस ेशुरू) 
iii. आवेदन पत्र में उल्लिखित अनुभव िे संबंि में सभी प्रमाण पत्र 

iv. एि फोटो पहचान प्रमाण (सरिार द्वारा जारी)  
3) एि हालिया पासपोटक आिार िा रंगीन फोटोग्राफ। 
 

At the time of Walk-in interview, applicants need to bring following: 

1) Duly filled prescribed application form (Link to download the same is available below   

   advertisement link as Apply Now) 

2) All the originals and one set of self-attested photocopies of: 

i. Certificate regarding date of birth  

ii. Mark sheets and certificates (starting from 10th onward) regarding educational 

qualification 

iii. Certificate/s regarding experience/s as mentioned in the application form 

iv. One Photo Identity proof (Government issued) 

3) One recent passport-size color photograph. 

 

पद के बारे में सामान्य जानकारी / वववरण 

General Information / details about the post 
 

1. ननयुल्तत अस्िायी है और पररयोजना िी समाल्तत पर बबना किसी सूचना या मुआवजे िे स्वतः समातत 

हो जाएगी। 
The appointment is purely temporary and will terminate automatically without any 

notice or compensation on termination of the project. 

2. ननयुतत व्यल्तत िा ननिीयन संस्िा एव ंआईआईएसईआर पुणे में ननयुल्तत / अवशोषण िा िोई दावा 
नही ंहोगा। 
The appointed person shall have no claim of appointment / absorption in Funding 

Agency or in IISER Pune. 

3. आवेदि िी ननयुल्तत ववशषे रूप से उतत पररयोजना िे लिए िागू ननिीयन संस्िा िे ननयमों और शतों 
द्वारा शालसत होगी। 
The appointment of the applicant will be governed by the terms and conditions of the 

funding agency particularly applicable to the said project. 

4. ऊपरी आयु सीमा, शैक्षिि अहकता या अनुभव ननिाकररत िरने िी नतधि वॉि-इन इंटरव्यू िी 
नतधि होगी। 



The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications or 

experience shall be the date of walk-in interview.  
 

5. ननिाकररत शैक्षिि अहकता मान्यता प्रातत ववश्वववद्याियों / संस्िानों से प्रातत होनी चाहहए। 
The prescribed educational qualification should have been obtained from recognized 

Universities / Institutions. 

6. ननिाकररत शैिखणि अहकताएँ / अनुभव आहद न्यूनतम हैं और उनिे पास होने मात्र से ही उम्मीदवार 
चयन प्रकक्रया िे प्रत्येि चरण में ववचार किए जाने िे हिदार नहीं हो जाते। जहा ंवॉि-इन 
इंटरव्य ूिे लिए उपल्स्ित होने वािे उम्मीदवारों िी संख्या अधिि होगी तो, सभी पात्र उम्मीदवारों 
िा सािात्िार िरना सुवविाजनि या संभव नही ंहोगा। जांच सलमनत िी लसफाररश िे आिार पर 
ववज्ञापन में ननिाकररत न्यूनतम शैक्षिि अहकता / अनुभव िो ध्यान में रिते हुए सािात्िार िे लिए 

उम्मीदवारों िी संख्या िो एि उधचत सीमा ति सीलमत िर सिता है। अतः आवेदिों िे हहत में होगा 
कि व ेआवेदन िरते समय संबंधित िेत्र में सभी शैक्षिि अहकताएँ एवं अनुभव िा उलिेि िरें। 
The prescribed educational qualifications and / or experience are the bare minimum 

and mere possession of same does not entitle candidates to be considered in each 

stage of the selection process. Where number of candidates appearing for walk-in 

interview is large, it will not be convenient or possible to interview all eligible candidates. 

Based on the recommendations of the Screening Committee, the number of candidates 

to be considered for the interview may be restricted to a reasonable limit after taking 

into consideration qualifications and experience over and above the minimum 

prescribed in the advertisement. Therefore, it will be in the interest of the candidates, 

to mention all the qualifications and experience in the application.  

7. चयन प्रकक्रया िे दौरान आवश्यिता िे आिार पर पदों िी संख्या लभन्न हो सिती है। 

Number of posts may vary depending upon the requirements during the 
selection process. 
 

8. सिम प्राधििारी िे पूवक अनुमोदन से प्रातत आवेदनों िे समूह िे आिार पर अनुभव िी 
आवश्यिता में छूट दी जा सिती है। 
The experience requirement may be relaxed based on the cohort of applications 

received, with the prior approval of the competent authority. 
 

9. यहद िोई चयननत उम्मीदवार पदभार ग्रहण नहीं िरता है या पदभार ग्रहण िरने िे बाद इस्तीफा 
देता है, तो प्रतीिा सूची वािे उम्मीदवारों िो पद पर ननयुतत किया जा सिता है। 
In case, a selected candidate does not join or resigns after joining the post, waitlisted 

candidate/s may be offered the position.  

10. सािात्िार िे लिए उपल्स्ित होने िे लिए िोई टीए/डीए स्वीिायक नहीं होगा। 
No TA/DA will be admissible for appearing for the interview. 

11. किसी भी प्रिार िी अतंररम पूछताछ / पत्राचार / सचंार पर इस मामिे में ववचार नहीं किया जाएगा। 
No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained 

on the matter. 



12. आवेहदत पद िे लिए राजनीनति, या अन्यिा किसी भी रूप में प्रभाव, अयोग्यता िे रूप में माना 
जाएगा। 
Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for 

the post applied for.     
 

अद्यतन जानकारी के लिए, ससं्थान की वेबसाइट कृपया ननयलमत रूप से देखें।        
For updates, the Institute website may please be seen regularly. 

 
 

कुलसचिि (प्रभ री) / Registrar (Incharge) 
 


